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令和３年度          帯広市立帯広第四中学校学校経営の構造   obihiro dai4 jh 

 

 

 

 

 

○ みがき    鍛えること  日々研鑽すること 

◎ かかわり   生徒や教師、家庭や地域と適切にかかわること  

○ ひらく   心（夢）を開き、自己を拓くこと 

 

 

 

 

    

 

 

 

  ～ 雪中四友 耐えて咲く ～ 

 ＊一つじゃない ＊一人じゃない ＊一度じゃない 

目指す学校像         目指す生徒像 

 

 

 

 

◇仲間と関わり合う喜びを味わえる学校 

◇生徒の成長を共に喜び合える学校 

 ◇保護者や地域から敬意をもたれる学校 

◇目標実現に向け、最後まで努力できる生徒 

◇学ぶことが好きで、学び続けようとする生徒 
◇互いの違いと良さを認め、協力できる生徒 

◇他者や社会のために、すすんで貢献する 

・四中おとな化計画 

・規範意識を高める教育活動 

・歌声の響き合う学校（合唱活動） 

・心を育てる道徳指導と生徒指導 

・いじめ・不登校ゼロをめざす個に 

応じた指導 

 

 

 

 

 

 

 

 

Not one! ① 

自己有用感を高める 

・学力向上（少人数指導・補充学習） 

・「主体的・対話的で深い学び」四

中スタイルの確立 

・全教科での言語活動の活性化 

・ICT を活用した授業改善 

・授業と連動した家庭学習の推進 

 

 

 

 

Not one! ② 

学びを深掘る 

・「おびひろ市民学」を中核にすえ

た総合的な学習の時間の充実 

・エリア内小学校との授業交流 

・学校通信や HPでの情報提供 

・学校運営協議会への準備 

・学校評価の公表 

 

 

 

 

 

Not one! ③ 

つながりを強める 

・GIGA スクール構想への対応 

・諸会議の効率化を図る工夫 

・業務内容の改善、効率化によ 

るタイムマネジメント 

・部活動基本方針の理解と履行 

・勤務時間の管理 

 

 

 

 

 

Not one! ④ 

  視野を広げる 

     「形をかさねる」 ～四中おとな化計画と各場面の「リフレクション」の研究～ 

                  ＜主体的に学び、関わり、深め合う授業で学校を変える＞ 

   

＜校内研究テーマ＞全教科・全領域 

 

 

Since1951 

 

 
 

十勝らしい一人一人の

学びの実現 

新しい時代を生き抜く 

生徒を育む 

 

 


