
 

 

 

 

 

 

 

 

 

素晴らしい文化祭の一言に尽きました。保護者の皆様も本当にありがとうございます。 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
昨年度まで年 1回の「学校評価アンケート」でしたが、よりきめ細やかにアンケートをとって学校運

営にフィードバックするため、今年度より 2回の実施としました。忌憚のないご意見を賜り、引き続

き、よりよい学校づくりに邁進して参ります。※今回は、保護者意見部分のみ回答します。回答は職員と共有し、校長が記載しております。 

① 意見文の発表を文化祭で聞けるのを楽しみにしていました。発表する日が前日のお知らせだったの

で、仕事を急に休むこともできず残念でした。 

（回答）おっしゃる通りです。来年に向けて早めの連絡に心がけます。 

② 時間割もラクメにて保護者に共有いただけるとありがたいです。 

（回答）基本的に時間割は生徒向けとなっております。現在、端末のクラスルーム等でも時間割を伝え

ていますので、是非、家庭での会話の中でご確認頂ければと思います。 

③ 提出期限日ギリギリでの情報発信はやめた方が良いのではないでしょうか？やると意気込んで記入し

提出したものの、担当の先生に嫌な印象な言葉を掛けられては本人も残念な気持ちになると思いま

す。 

（回答）先を見通した情報の伝達に心がけて参ります。 

素晴らしい文化祭、生徒の皆さん、ありがとう ※3年生中心の写真で紹介します。 

前期学校評価アンケートにご協力いただきありがとうございます。 

碧空
へきくう 晴れわたった空 あおぞら 

帯広市立帯広第四中学校 学校だより   Ｎｏ．１２ 

令和 ７年１０月２８日発行    校 長  小林 撤哉 

今年度の重点  「Respect」  
～相手を尊重し、敬意をもって関わろう～ 



④ 私的な携帯電話の持ち込みが禁止になったと新聞記事で読みましたが、持ってきている先生がいると

聞きました。部活動の時に生徒の指導をしないで携帯を見ていると。当校の規則はどうなってます

か？口ばかりではなく一緒に練習に付き合ってあげるとより一層上達するのではありませんか？学校

だより等で携帯電話の持ち込み、使用について全保護者にわかるようにご回答頂けるとありがたいで

す。 

（回答）市教委通知が９月 24日にあったことから、少しお知らせが遅れましたが、９月 30日の学校

だよりの通りの対応となります。部活動中のスマホの取り扱いも同様です。引き続き、ご理解

を賜りますようお願いいたします。 

⑤ 担任の先生や特別支援クラスの先生への相談は、部活動の顧問もしていると忙しいと思うのです

が、個人面談以外に定期的に相談できる機会があるとよいと思います。 

（回答）定期的な相談以外にもいつでも相談できる体制を作っています。まずは気兼ねなく先生方に相

談ください。 

⑥ 子供が学校のことを話さないこともあり、評価が難しい。 

（回答）中学生の時期はなかなか話してくれないのは 2人の娘を育てた私も経験があります。できる限

り子どもを褒めて、信じて、関わって頂くようお願いいたします。何かご相談があればいつで

も学校まで連絡ください。 

⑦ アンケートに答えた保護者の名前か生徒の名前かわからない。 

（回答）ご意見の趣旨がわかりにくいので連絡いただければ回答いたします。 

⑧ いつも配慮していただきありがとうございます。自転車通学ができる様になればありがたいです。

これ以上部活の種類が減らないことを希望します。 

（回答）自転車通学については今後の議論が必要です。部活動も生徒数減少により厳しい状況が想定さ

れます。引き続き、情報提供して参ります。 

⑨ 毎日楽しく学校に通っています。担任の先生を始め、先生方が楽しいと言っております。 

（回答）本当にありがとうございます。四中の良さを感じていただいていることに感謝申し上げます。 

⑩ 西五条通りの門の近くのポスターの字が薄れて分かりずらいです。 

（回答）まずはポスターは撤去しました。また、校門横の「OK運動」の看板についても、今後、新し

くするか検討します。ご意見ありがとうございます。 

⑪ 移動教室の席の事です。いつも、出席番号順で座るようですが、1人だけ余ってしまって寂しい気

持ちになるようです。定期的に席替えしていただけるといいのにと思っています。家庭科です。 

（回答）教科担任の先生とも共有し、今後対応を考えます。ありがとうございます。 

⑫ 時間割や準備に時間が必要な連絡事項が適切なタイミングでされておらず、子どもが困っている様

子が度々見られる。意見文発表会の連絡にしても直前に言われた所で参観出来ない。 

（回答）連絡のタイミングについては職員で共有したいと思います。ありがとうございます。 

⑬ 進路通信の発行が遅かったり分かりづらい。誤った情報が記載されていることもあるため、細心の

注意を払っていただきたい。 

（回答）進路関係の情報はとても多いため、進路通信の発行のタイミングも難しいところもあります。

引き続き、出来るだけ注意深くチェックしてお知らせして参ります。 

⑭ 素晴らしい先生と父兄の参加のもと学校生活を送られている事に心から感謝申し上げます 私自身

も最高の学校づくりに参加して、豊かな人生を送りたいものです。 

（回答）素晴らしいご意見に感服します。引き続き、四中に通わせて良かったと思える学校づくりに邁

進します。 

⑮ 主体的に考える習慣や、他者との共感を育んでいけるとよいと感じます。 

（回答）まさに今の学習指導要領で求められている「生きる力」であり、引き続き、教科指導、学級指

導、部活動指導等を通じて子ども達に育んでいきたいと思っております。 

 

※お名前を入れて送信していただいた方のご意見も無記名でご紹介しております。 

 

★次号以降から、保護者意見以外の結果もお知らせしていきます。 



 

 

全十勝秋季バドミントン大会 （１０/１１、１２：帯広の森体育館）  

ベスト３２ 杉本・濱組 

インドア一次予選 （１０/１２：帯広の森テニスコート）  

Cブロック優勝 須田・千葉組  

帯広市民フェスティバル卓球大会 （１０/１３：よつ葉アリーナ）  

男子シングルス 優勝 三浦元親さん 準優勝 森田悠介さん 

女子シングルス 優勝 渡部美嬉さん 優勝 石坂 悠さん 

帯広市民スポーツ剣道大会 （１０/１３：よつ葉アリーナ）  

１年生女子 ２位 田中 京さん ２年生男子 ３位 島谷 蒼楽さん 佐藤 慶治さん 

２年生女子 ２位 坂本莉菜さん ３位 田村瑠花さん 小原実紗さん 

３年生女子 １位 羽根田祈里さん ２位 大谷寧々さん 

鹿追町第 19回花の絵コンテスト 

ウィンドウギャラリー専門委員賞 池田 歩夢さん（１年） 

アートロード商店会長賞     伊藤 妃夏さん（１年） 

 

 

【暗唱の部】田所 大和さん 優秀賞 

【スピーチの部】熊林 杏水さん 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
本校における働き方改革について 
① 目的の確認 

・質の高い、効果的、効率的で持続可能な教育活動を進めていくために業務を精選する。 

・四中が、やりがいのある職場であり、魅力ある教師の集まりであるようにする。 

 

② 北海道アクションプラン（第３期 2024年度～2026年度）より 

・「改革を『自分事』に」「『自走』するチーム」「地域との『協働』」 

 

 

 

 

 

 

 

※スピーチコンテストでの様子 ※文化祭での様子 

秋季中体連等大会結果です 

帯広市中学校 英語スピーチ・暗唱コンテスト 

10月 15日（水）にレインボーホ

ールにて開催されました。暗唱の

部、スピーチの部それぞれに市内中

学校・義務教育学校から 14名の中

学生が出場し、日頃の練習の成果を

発揮していました。文化祭でも発表

がありましたが、素晴らしい発音を

聞くことが出来ました。 



 

今後の取組事項 

①教員の計画年休の積極的な取得 

 引き続き、先生方が先を見通して年休を取っていく。特に小さいお子さんのいる家庭については、

家庭の負担を少なくするように心がけていく。 

②学校だより、学級だよりの発行部数削減・学年だよりの廃止 

 今後、2学期以降順次、学校だよりは月 1回、学級だよりは週 1回、学年だよりは内容が重複する

ことが多いことから廃止する。なお、必要な連絡はラクメを使って連絡し、学校評価の保護者意見に

あるような急な連絡を避けるようにする。 

③特別清掃の簡略化 

 文化祭時期も、清掃する日としない日を設けて時間を確保してきたが、特に特別教室等については

スクールサポットスタッフ（SSS）の方にお願いしていく。 

④業務の均等化の強化 

 十勝管内の学校では学年担任制を実施しているところもあるものの、本校では引き続き担任制と

し、副担任によるサポートを手厚くしながら、通知表・進路業務等に ICTを活用しながら、適正な分

担制を実施していく。 

⑤通知表の様式の見直し 

   現在の様式を今後検討し、入力や点検業務を実施しやすい方向に変更していく。また、所見につい

ても市内中学校でも統一して仕事量を減らす検討を進めていく。 

 

～校長からの保護者へのお願い～ 

 現在は、教職志望者が減っている中、教職員の働き方改革は喫緊の課題でもあり、持続可能な取組を

進めていくことが求められております。今年度、新たに上記５つの取組を進めながら、先生方が子ども

達に向き合える時間を増やしていきます。どうかご理解を賜りますようお願いいたします。 

 

                                      

 

       主な行事  主な行事 

 １日（土） PTAペンキ塗り ９：００ １６日（日） 全十勝テニス 

 ２日（日）  １７日（月） 3年三者面談 １・2年教育相談 

 ３日（月） 文化の日 １８日（火） 3年三者面談 １・2年教育相談 

 ４日（火） 3年二者面談 １９日（水） 3年三者面談 １・2年教育相談 

 ５日（水）  ２０日（木） 3年三者面談 １・2年教育相談 OK運動  

 ６日（木） 3年学力テスト総合 C 3年進路説明会 

造形展～10日 
２１日（金） 3年三者面談 １・2年教育相談 

 ７日（金）  ２２日（土）  

 ８日（土） 中学生からのメッセージ ２３日（日） 勤労感謝の日 全十勝インドアテニス大会 

 ９日（日）  ２４日（月） 振替休日 

１０日（月） ２学年市民学（カルビー）部活動停止～12日まで ２５日（火） 3年三者面談 １・2年教育相談 

１１日（火） ３年生総合、出前選挙 ２６日（水） 校内研修日 学校教育指導訪問 

１２日（水）  ２７日（木） 3年三者面談 １・2年教育相談 

１３日（木） １・2年後期中間テスト OK運動 ２８日（金） ３年三者面談 １・2年教育相談 

１４日（金） 職員会議 ２９日（土）                   

１５日（土） バスケットボール 1年生大会 ～1６日 ３０日（日） 市 P連研究大会  

 

１１月の主な行事予定 

11月は３年生にとって、進路説明会や三者面談など、本格的な進路に向けての取組が始まります。

学校とご家庭とで連携をしっかりとり、進めていきたいと思います。よろしくお願いいたします。 

ます。す。 


